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Musterschreiben Ablehnung eines Antrags auf Reduzierung der Arbeitszeit
nach dem TzBfG

Sehr geehrte/r Herr/Frau _____ (Name),
mit Schreiben vom ____ (Datum) haben Sie eine Reduzierung Ihrer wöchentlichen Arbeitszeit um ____ (Anzahl) Stunden und eine Neuverteilung der Lage der Arbeitszeit beantragt. Da wir uns über Ihren Wunsch trotz eingehender Erörterung nicht einigen konnten, teilen wir Ihnen hiermit mit, dass wir wegen entgegenstehender betrieblicher Gründe der Reduzierung und Neuverteilung der Arbeitszeit nicht zustimmen. Die betrieblichen Gründe liegen darin ______ (optional: Darlegung der betrieblichen Gründe).
Mit freundlichen Grüßen
____________________________________________
(Ort, Datum, Unterschrift)
© WEKA Intelligence GmbH & Co.KG | Alle Angaben ohne Gewähr | November 2026 | www.personal-tipp.de
image1.png
Aktuelles Arbeitsrecht fiir Personalmanag
und Arbeitgeber




